
 

 
 
                                                                             
 
 
 
  

例年になく大雪に見舞われる厳しい冬となり、平成１８年の初春を迎え心引き締まる気持

ちでご利用者の皆様をお迎えしております。 
 本年４月から介護予防重視型システムへの転換として新介護予防給付のサービスが導入さ

れます。私達、デイサービス職員一同一生懸命取り組んでまいります。 
 
昨年の暮れに抹茶で和菓子を頂きながら皆さんのデイ

サービスでの活動写真をパワーボードに写しだし、ゆっ

くり１年間を振り返るひとときを過ごしていただきま

した。「あっ！あの時の写真だ。」「あれは私なんだ。」「あ

あ、あんな事もやったね。」とボードを見ながら弾んだ

声が聞こえてきました。新しい行事としての「ゆったり

茶話会」を行うこと

ができました。 
 
そして火災シーズンに備えて新たな行事として１２月

１５日には大竹消防本部のご協力をいただいて火災予防

講習も行いました。冬季に向かい火災予防のお話を聞き、

利用者さんが安全で安心した生活を過ごしていただくよ

うに火の管理の知識を深めていただきました。講師の高

畑さんの話をしっかりメモ書きしている利用者さんの姿

が見受けられ消火器についての質問もありました。アン

ケートにも熱心に答えられこれまでにない利用者さんの真剣な姿を拝見しま

した。 
今後もぜひ、皆さんの役に立つお話を取り入れる行事を行う予定でいます。 
今年もよろしくお願い申しあげます。（田丸 節子） 

 

   
 
新年あけましておめでとうございます。リフレッシュデイは１月４日（水）より、新しい年

を利用者の皆様と健康で元気に、そして楽しく迎えることが出来ました。 
 今年最初のレクリエーションとして、「すごろく」を行いま
したが、各地区とも“大笑い”で盛り上がり、「笑うことが

健康の秘訣」とあらためて感じました。 
巷では、悲惨な事件や事故などが多くありますが、今年一

年皆さんが“笑い”があり、健康であることを願うとともに、

少しでもそのお役に立つように努めていきたいと思います。 
（甲野  雄司） 
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